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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ SO1. Smart Dental Education  
เป้าประสงค์ 
G1-1 การจัดการศึกษาทางทันตแพทย์ที่มี

คุณภาพให้เป็นมาตรฐานในระดับ
นานาชาติ  
 

S1-1 จ านวนหลักสูตรทีไ่ดร้ับการรับรองตาม
มาตรฐานเกณฑ์ AUNQA 

0 0 1 2 4 5 6 รองคณบดฝี่ายการศึกษา
และวิเทศสัมพันธ์ 

S1-2 จ านวนผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูลนานาชาติ 
WOS/Scopus Q1, Q2 จากผลงาน
นักศึกษาต่อปี  

6 7 10 12 15 17 20  

 S1-3 จ านวนงานวิจัยของนักศึกษาที่ได้รับรางวัล
ระดับนานาชาต ิ

1 2 3 3 3 3 5  

 S1-4 ร้อยละของนักศึกษาต่างชาติระดับหลัง
ปริญญาที่เพิ่มข้ึน 

6 10 12 15 20 25 30  

 S1-5 จ านวนครั้งการเป็นวิทยากรบรรยายในระดบั
นานาชาติ (keynote speaker) 

1 1 1 2 2 3 3  

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ SO2 Smart Research and Innovation 
เป้าประสงค์  
G2-1 ผลิตงานผลงานวิจัยท่ีมีคณุภาพเป็นที่

ยอมรับในระดับนานาชาติ  

S2-1 สัดส่วนผลงานวิจัยในฐานข้อมูลนานาชาติ 
WOS/Scopus Q1&Q2 ต่อจ านวนอาจารย ์

0.29 
(22/75) 

0.33 
(25/75) 

0.35 
(27/75) 

0.4 
(30/75) 

0.45 
(34/75) 

0.5 
(38/75) 

0.53 
(40/75) 

รองคณบดฝี่ายวิจัยและ
การศึกษาหลังปริญญา 

 S2-2 ค่าเฉลี่ย H-index การอ้างองิผลงานตีพิมพ์
ในฐานข้อมูลนานาชาต ิ

46 50 55 60 65 70 75  

G2-2 สร้างงานวิจัยและหรือนวัตกรรม
สามารถน า ไปใช้ประโยชน์เชิง
สาธารณะและเชิงพาณิชย์  

S2-3 จ านวนผลงานวิจัย/นวัตกรรมท่ีสามารถใช้
ประโยชนไ์ด้จริง 

3 3 5 5 5 7 7  

S2-4 จ านวนนวัตกรรมที่ต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
(สะสม) 

0 2 2 3 3 5 5  
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ SO3 Smart Dental Hospital 
G3-1 พัฒนาคุณภาพการบริการทาง 

ทันตกรรมสู่ระดับสากล  
S3-1 การรับรองมาตรฐาน adv HA 2 2 3    Adv HA รองคณบดฝี่ายโรงพยาบาล 
S3-2 ร้อยละการเกดิอุบัติการณภ์าวะแทรกซ้อน

ระดับ E/อุบัติการณท์ั้งหมด 
5 4.75 4.50 4.25 4.00 3.75 3.50 ทันตกรรม 

 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
โรงพยาบาลทันตกรรมด้าน
บริการและสิ่งแวดล้อม 
 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่าย
โรงพยาบาลทันตกรรมด้าน
พัฒนาคุณภาพ 
 

S3.-3 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มารับบริการ 
(ผู้ป่วยทั่วไป ผู้ป่วยการเรียนการสอน ผู้ป่วย
คลินิกพรีเมี่ยม) 

4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.9 4.9 

G3-2 พัฒนาการบริการด้วยเทคโนโลยีทาง 
ทันตกรรมขั้นสูง  

S3-4 ร้อยละการเพิม่ขึ้นของผู้ป่วยศูนย์รักษาด้วย
เทคโนโลยีทันตกรรมขั้นสูง 

5 10 15 20 20 25 25 

S3-5 ร้อยละการเพิม่ของรายได้จากการบริการทัน
ตกรรมด้วยเทคโนโลยีขั้นสูงเทียบกับปีก่อน
หน้า 

 10 10 15 15 20 20 

G3-3 พัฒนาช่องทางการตลาดเพื่อเพ่ิมรายได้
การบริการทันตกรรม 

S3-6 ร้อยละรายได้จากการให้บรกิารโรงพยาบาล
ทันตกรรมทีเ่พิ่มขึ้นต่อป ี

 15 15 20 20 25 25  

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ SO4 Smart Societal Responsibility 
G4-1 พัฒนาการบริการวิชาการชัน้น า

ระดับชาติและนานาชาติ ส าหรับทันต
บุคลากรและทีมสุขภาพ 

S4-1 จ านวนผู้เข้ารับการอบรม  3,000 3,500 3,500 4,000 4,500 5,000 5,000 รองคณบดฝี่ายสื่อสารองค์กร 
         

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพันธกิจเพื่อ
สังคม 
 

หัวหน้าฝ่ายทันตสาธารณสุข
ชนบทภาคใต้ 

G4.2 พัฒนาเครือข่ายเพื่อสร้างเสริมสุขภาพ
ช่องปากของประชาชน  

S4-2 จ านวนเครือข่ายที่ได้รบัการพัฒนาท่ีสามารถ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการดูแลสขุภาพ 
(ช่องปาก) ของประชาชน (นับสะสม) 

10 12 15 17 18 19 20 

G4-3 ลดความเหลื่อมล้ าของการเข้าถึงบริการ
ทางทันตกรรมของกลุ่มผู้ป่วยด้อยโอกาส  

S4-3 จ านวนผู้ป่วยด้อยโอกาสทีเ่ข้ารับบริการ (คน) 735 770 800 830 860 900 950  

 

 

 



แผนยุทธศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์ (21 มิถุนายน 2565) หน้า 3 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ ์ ตัวชี้วัด 

Ba
se

 li
ne

 
25

64
 ค่าคาดการณ์ 

ผู้รับผิดชอบ 
2565 2566 2567 2568 2569 2570 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ SO5 Smart Administration 
เป้าประสงค์ 
G5-1 การน า DDigital Technology มาใช้ใน

การบริหารจัดการอย่างมี ประสิทธิภาพ  

S5-1 ร้อยละของกระบวนการสนบัสนุนที่ส าคญัที่
มีการใช้ Digital Technology ในการลด
ขั้นตอนการท างาน/รอบระยะเวลาการ
ท างาน 

20 40 70 100 100 100 100 รองคณบดฝี่ายบริหารงาน
คลังและพสัด ุ

 S5-2 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ(ผู้บริการ/
ผู้ปฏิบัติงานต่อการน า Digital Technology 
มาใช้ในหน่วยงาน 

 4.0 4.2 4.5 4.7 4.8 4.8  

G5-2 องค์กรที่มีความมั่นคงทางการเงินอย่าง
ยั่งยืน 

S5-3 ก าไรสุทธิ (ล้านบาท)  10 15 17 20 25 30  

 


