
โครงการให้บริการความรู้

การจัดสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลยั

โดย งานคลงั คณะทันตแพทยศาสตร์

วนัทีĻ 26 สิงหาคม 2563

เวลา 13.30-16.30 น.



ผู้มีสิทธิได้รับสวสัดกิาร  

-  พนกังานมหาวิทยาลยัทีĻจา้งดว้ยเงินงบประมาณและทีĻจา้งดว้ย

           เงินรายไดค้ณะฯ  

      -  ขา้ราชการทีĻเปลีĻยนสถานภาพเป็นพนกังานมหาวิทยาลยั

-  ญาติสายตรง ไดแ้ก่ บิดา  มารดา  คู่สมรสและบุตรของพนกังาน 

           มหาวิทยาลยั โดยไม่กาํหนดอายุ

           

                      



1.  สิทธิสวสัดิการของตนเองและญาตสิายตรง  

         ในวงเงินไม่เกนิปีละ  20,000  บาท บวกเงินสะสม

1.1  ค่ารักษาพยาบาล 

1.2  ค่าคลอดบุตร (ใหน้าํใบเสร็จรับเงินหกัค่าคลอดบุตรเหมาจ่ายจากประกนัสงัคม)

1.3  ทนัตกรรม (เฉพาะรายการ ขดูหินปูน อุดฟัน ถอนฟัน ผา่ฟันคุดและรักษารากฟัน)

     ## ใช้บริการได้ทุกสถานพยาบาลทีĻมีแพทย์ปฏิบัตหิน้าทีĻ ##



เงินสะสมร้อยละ 40 ของเงินส่วนท ีÉเหลือ

หากเบกิจ่ายในปีงบประมาณนั Êนไม่เกิน 20,000 บาท สามารถสะสมได้จาํนวน

ร้อยละ 40 ของเงนิส่วนท ีÉเหลือ  โดยสามารถสะสมได้ไม่เก ิน 200,000 บาท เพ ืÉอ

น ํามาใช้เป็นค่ารักษาพยาบาลสาํหรับตนเองและญาติสายตรงได้ไม่เกินวงเงนิสะสม

ทีÉเหลืออยู่หลังจากเกษียณอายุงานแล้ว 

กรณีไม่ได้ใช้สิทธ ิเบิกค่ารักษาพยาบาลวงเงนิ 20,000 บาท (2 ปีงบประมาณ)

เงินสะสมคิดจากวงเงิน 20,000 บาทx40% = เงนิสะสมปีละ 8,000 บาท 

ดังนั Êน 2 ปีงบประมาณ (8,000+8,000) = 16,000 บาท 



เงินสะสมร้อยละ 40 ของเงินส่วนท ีÉเหลือ

กรณีใช้สิทธ ิเบกิค่ารักษาพยาบาลวงเงนิ 20,000 บาท (2 ปีงบประมาณ)

ปีท ีÉ 1 ไม่ได้ใช้สิทธ ิเบกิค่ารักษาพยาบาล เงนิสะสมคดิจากวงเงนิ 20,000 บาทx40%   

        ดังนั Êน เงนิสะสมปีท ีÉ 1 คือ 8,000 บาท 

ปีท ีÉ 2 มียอดเงนิสะสมปีท ีÉ 1 ยกมาจํานวน 8,000 บาท บวกด้วยยอดวงเงนิท ีÉได้ร ับใน

        ปีท ีÉ 2 อ ีก 20,000 บาท รวมมียอดคงเหลือท ีÉสามารถเบกิได้ 28,000 บาท ต่อมา

        ได้มีการใช้สิทธ ิเบกิค่ารักษาพยาบาลในวงเงนิ 10,000 บาท จึงมีวงเงนิคงเหลือ 

        18,000 บาท เงนิสะสมคิดจากวงเงนิ 18,000-8,000 = 10,000 บาทx40% 

        เงนิสะสมปีท ีÉ 2 คือ 4,000 บาท ดังนั Êน ยอดเงนิสะสมรวม คือ 12,000 บาท 

        (เงนิสะสมปีท ีÉ 1 จํานวน 8,000 บาท บวกเงนิสะสมปีท ีÉ 2 จํานวน 4,000 บาท) 

ตรวจเช ็คยอดเงนิสะสมได้ท ีÉ https://fund.psu.ac.th



 

2.  สิทธ ิค่ารักษาพยาบาลกรณีเป็นผู้ ป่วยนอกและ  

         การตรวจสุขภาพประจาํปี  (เฉพาะตนเอง)

2.1  เบิกจ่ายคา่รักษาพยาบาลได้ครั Êงละไม่เกิน 1,500 บาท/โรค/วนั

2.2  เบิกจ่ายคา่รักษาพยาบาลได้ไมเ่กิน 20 ครั Êงตอ่ปีงบประมาณ     

            

     ## ใช้บริการได้ท ุกสถานพยาบาลท ีÉมีแพทย์ปฏบิัต ิหน้าท ีÉ ##



3. กรณีพนักงานมหาวิทยาลัยมีความจาํเป็นต้องใช้สิทธ ิ  

        ค่ารักษาพยาบาลเกินวงเงินท ีÉได้รับสิทธ ิในข้อ 1 

        (เฉพาะตนเอง)       

3.1  เบิกจ่ายได้เฉพาะคา่วสัดอุปุกรณ์ทางการแพทย์และอวยัวะเทียม

              (โดยอ้างอิงบญัชีจากกรมบญัชีกลาง)

3.2  เบิกได้ร้อยละ 50 ในวงเงินไม่เกิน 30,000 บาท     

            



4. กรณีท ุพพลภาพจากอุบัตเิหตุหรือเจ็บป่วย  

        ไม่สามารถปฏิบัต ิงานได้และต้องออกจากงาน         

     4.1  ต้องได้รับการรับรองจากแพทย์

            4.2  เบิกจ่ายรายละ 200,000 บาท (เฉพาะผู้ ทีÉปฏิบตัิงานอยู่เท่านั Êน ไม่รวมถึง

                   ผู้ทีÉเกษียณอายงุานไปแล้ว)

     4.3  ถ้ามีวงเงินสะสมจากข้อ 1 เหลืออยู่ก็สามารถเบิกจ่ายคา่รักษาพยาบาล

                   สําหรับตนเองได้ไมเ่กินวงเงินสะสม



การเบกิจ่ายค่ารักษาพยาบาล (เพ ิÉมเติม)

1. การตรวจคดักรองมะเร็งปากมดลกู และมะเร็งเต้านม สามารถทีÉจะนํามาเบิก  

    คา่รักษาพยาบาลได้จากสิทธิเฉพาะตนเอง 1,500 บาท/โรค/วนั 

2. การเบิกคา่รักษาพยาบาลของตนเองในแตล่ะครั Êงต้องใช้สทิธิÍในการเบิกข้อใดข้อหนึÉง

    ไมส่ามารถใช้ 2 สทิธิÍพร้อมกนัได้

3. การเบิกจ่ายคา่รักษาพยาบาลกรณีเกษียณอายงุาน ให้ถือปฏิบตัเิช่นเดียวกบั

    ข้าราชการบํานาญ โดยให้สง่เบิกเอกสารเบิกจ่ายทีÉกองคลงั สํานกังานอธิการบดี



การเบกิจ่ายค่ารักษาพยาบาล (เพ ิÉมเติม)

4. กรณีวคัซีนปอ้งกนัโรคทีÉสามารถนํามาเบิกได้มี 4 กรณี ดงันี Ê

    4.1 วคัซีนเด็กตามกระทรวงสาธารณสขุกําหนด

    4.2 วคัซีนสําหรับผู้ ทีÉปฏิบตัิหน้าทีÉทีÉมีความเสีÉยง โดยให้หวัหน้าหน่วยงานรับรอง

    4.3 วคัซีนตามฤดกูาล ได้รับคําแนะนะจากกระทรวงสาธารณสขุ

    4.4 กรณีทีÉมีความเสีÉยงของโรคเกิดขึ Êน มีความจําเป็นต้องปอ้งกนั เช่น ต้องเดนิทาง

          ไปราชการประเทศทีÉมีความเสีÉยงของโรค 

5. โรงพยาบาลของรัฐ ไม่ต้องแนบใบรับรองแพทย์  

    สถานพยาบาลอืÉน ต้องแนบใบรับรองแพทย์

    



เอกสารหลักฐานประกอบการเบกิค่ารักษาพยาบาล 

1.  ใบเบิกเงินสวสัดกิารเกีÉยวกบัการรักษาพยาบาลพนกังานมหาวิทยาลยั

                    (แบบ กทพ.01)

2.  ใบรับรองแพทย์ (กรณีโรงพยาบาลของรัฐฯไม่ต้องใช้ใบรับรองแพทย์)

 3.  ใบเสร็จรับเงิน อายไุม่เกิน 1 ปี (นบัจากวนัทีÉในใบเสร็จรับเงิน)

 



5. สวัสดกิารเกีÉยวกับการศึกษาของบุตร  

5.1  เบิกจ่ายได้ตามสทิธิของข้าราชการ

  เอกสารหลักฐานประกอบการเบิกค่าศึกษาบุตร 

1. ใบเบิกเงินสวสัดิการเกีÉยวกบัการศกึษาของบตุรพนกังานมหาวิทยาลยั

                   (แบบ กทพ.02)

2. ใบเสร็จรับเงิน อายไุมเ่กิน 1 ปี (นบัจากวนัทีÉในใบเสร็จรับเงิน)

 3. ใบประกาศเรืÉองอตัราคา่ธรรมเนียม



6.  พนักงานมหาวทิยาลัยผู้ ใดกระทาํการหรือพยายามกระทาํการใดๆ  เพ ืÉอให้

           มหาวิทยาลัยจ่ายเงนิสวัสดิการตามประกาศนี Ê โดยมชิอบเพ ืÉอประโยชน์แก่ 

           ตนเองหรือผู้อ ืÉน  ไม่ว่ากรณีใด ๆ  ถือว่าเป็นการกระทาํผิดวินัยฐานทจุริตต่อ

           หน้าท ีÉและหรือประพฤติช ัÉ วอย่างร้ายแรง จะถูกพจิารณาโทษทางวนิัย หาก

           ต้องพ้นจากสภาพการเป็นพนักงานมหาวทิยาลัย ให้กองคลังหกัเงนิผู้น ั Êนท ีÉ

           จะได้รับทุกกรณีจากมหาวิทยาลัยเพ ืÉอชดใช้เงนิสวัสดกิารคืนแก่มหาวิทยาลัย

           จนครบจาํนวน อ ีกท ั Êงอาจถูกตัดสิทธไิม่ให้ร ับเงนิสวัสดกิารตามประกาศนี Ê

           ตลอดไป และอาจถูกดาํเนินคดที ั Êงทางแพ่งและอาญาหรือตามกฎหมายอ ืÉนด้วย



แบบ กทพ.01

ใบเบกิเงนิสวัสดกิารเกีÉยวกับการรักษาพยาบาลพนักงานมหาวิทยาลัย

ข้าพเจ้า  นางสาว สขุภาพ      ไมค่อ่ยดี        ตําแหน่ง   ผู้ดแูลระบบสรีระสภุาพสตรี

สงักดั   งานรักสวยรักงาม       โทร      1234    รหสับคุลากร   5678901

ป่วยเป็นโรค   ความจําเลอะเลือน สถานพยาบาลทีÉเข้ารับการรักษา  คลินิกหมอเป๊กกี Êศรีธญัญา

ขอเบิกเงินจํานวน    1,500    บาท  (หนึÉงพนัห้าร้อยบาทถ้วน)  เพืÉอเป็น

▢ คา่รักษาพยาบาล คา่คลอดบตุรและทนัตกรรม

▢ ตนเอง                                    ▢ ญาติสายตรง (บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร ของข้าพเจ้า)

▢ คา่รักษาพยาบาลกรณีเป็นผู้ ป่วยนอก และ การตรวจสขุภาพประจําปี (เฉพาะตนเอง 1,500 บาท/โรค/วนั)

▢ เบิกจ่ายส่วนทีÉเกินโดยจ่ายร่วมกบัมหาวิทยาลยั (Co-pay) เฉพาะคา่วสัดอุปุกรณ์ทางการแพทย์ และอวยัวะเทียม

▢ ทพุพลภาพจากอบุตัิเหตหุรือเจ็บป่วยไมส่ามารถปฏิบตัิงานได้

เอกสารแนบประกอบการขอเบิก

 

▢ ใบเสร็จ และใบรับรองแพทย์



ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความขา้งตน้เป็นจริงทุกประการ

(ลงชืÉอ)      นางสาว สขุภาพ      ไม่ค่อยดี    ผูข้อรบัเงิน
(นางสาว สขุภาพ     ไม่ค่อยดี)

วนัทีÉ 26 สิงหาคม 2563

อนุมติัใหเ้บิกได้

(ลงชืÉอ).................................................................
         (..............................................................)
วนัทีÉ.................................................................

ใบรบัเงิน

             ขา้พเจา้ไดร้บัเงินสวสัดิการเกีÉยวกบัการรกัษาพยาบาล จาํนวน 1,500  บาท (หนึÉงพนัหา้รอ้ยบาทถว้น)
ไปถกูตอ้งแลว้

                                                         (ลงชืÉอ)   นางสาว สขุภาพ      ไม่ค่อยดี ผูร้บัเงิน
                                                             (นางสาว สุขภาพ     ไม่ค่อยดี)

                                             




