
คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจด้านพัฒนาบุคลากร                         
ตามค าสั่งกองทุนฯ 100 ปี สมเด็จย่า ที่ 6/2563 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2563

1. คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ ประธานอนุกรรมการ

2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร นโยบายและแผน อนุกรรมการ

3. รองคณบดีฝ่ายการศึกษาหลังปริญญา วิจัย และสารสนเทศ อนุกรรมการ

4. รองศาสตราจารย์ ดร.ทพญ.จุฑาทิพย์  สมิตไมตรี อนุกรรมการ

5. นางรัชดา  ตันติสารศาสน์ อนุกรรมการ

6. นางสุดาวัลย์  จิโรจน์วณิชากร อนุกรรมการ

7. นางเสาวณี  แซ่หลี อนุกรรมการและเลขานุการ

8. นางชลกาญจน์  เจริญผล ผู้ช่วยเลขานุการ



บทบาทหน้าที่คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจการด้านพัฒนาบุคลากร

ตามระเบียบกองทนุเฉลมิพระเกียรติ 100 ปี สมเดจ็ย่า ว่าด้วยการสนบัสนุนส่งเสริมการด าเนินงานตาม
วัตถุประสงค์ของกองทนุ พ.ศ. 2546 ข้อ 6 ให้คณะอนกุรรมการเฉพาะกิจที่ประธานกรรมการบรหิารกองทุนแตง่ตั้ง
ข้ึน เพื่อพิจารณาการด าเนินงานตามข้อ 4 และข้อ 5 ของระเบียบนี้ มีอ านาจหนา้ที่ความรับผดิชอบ ดังต่อไปนี้

6.1 จัดท าค าขอรับการสนับสนนุเงนิทุนของปีถัดไป จากกองทุนเฉลมิพระเกียรต ิ100 ปี สมเด็จย่า ภายในวันที่ 
15 ธันวาคม ของแต่ละปี เพื่อเสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบ                              

อนึ่ง ในการจัดท าค าขอเงนิทนุสนับสนุนตามข้อ 6.1 ให้ค านึงถึงสถานะทางการเงินของกองทุน รวมทั้งความ
จ าเป็นและคุณภาพของกิจกรรมหรือโครงการทีข่อรับการสนบัสนุน

6.2 ด าเนินการพจิารณาจดัสรรเงินทุนเพื่อสนบัสนุนการด าเนินงานด้านทันตสาธารณสขุ หรือด้านพัฒนา
บุคลากรในแต่ละปีภายในวงเงินทุนท่ีไดร้ับการอนมุัติตามข้อ 6.1

6.3 ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการด าเนนิงานให้คณะกรรมการบริหารกองทุนทราบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง



หลักเกณฑ์การพิจารณาทั่วไป

 ให้การสนับสนุนบางส่วนหรือทั้งหมด

 พิจารณาเหตุผลความจ าเป็น และประโยชน์ที่คณะจะพึงได้รับ

 พิจารณาสนับสนุนกิจกรรมตามความส าคัญ และประโยชน์ที่
คณะได้รับ โดยเรียงตามล าดับความส าคัญในวัตถุประสงค์
และลักษณะของกิจกรรมท่ีสนับสนุน

 จ านวนทุนแต่ละปี จะพิจารณาตามวงเงินที่ได้รับจัดสรรจาก
คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 100 ปี สมเด็จย่า และตาม
ความเหมาะสมของโครงการ

 กรณีที่ผู้ขอรับทุน  ไม่ได้ให้ข้อมูลตรงตามความเป็นจริง 
คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจฯ ขอสงวนสิทธิ์ไม่พิจารณา
สนับสนุน กรณีที่คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจฯ ได้พิจารณา
อนุมัติให้ทุนไปแล้ว และตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้ขอรับทุน
ไม่ได้ให้ข้อมูลตามความเป็นจริง ผู้ขอรับทุนนั้น จะไม่ได้รับ
การพิจารณาสนับสนุนจากกองทุนอีกเลย

 กรณีที่ผู้รับทุนสนับสนุนไปแล้ว แต่ไม่ด าเนินกิจกรรมตามที่ขอ
สนับสนุน ผู้รับทุนต้องคืนเงินภายในเวลาที่คณะอนุกรรมการ
เฉพาะกิจฯ ก าหนด

 ในปีหนึ่ง ๆ กองทุนฯ จะไม่พิจารณาให้การสนับสนุนทุนประเภท
เดียวกันเกิน 1 ครั้งต่อคน

 ทุนไปประชุม อบรม สัมมนาฯ และทุนสนับสนุนการศึกษาฯ      
ผูป้ระสงค์จะขอรับการสนับสนุนทุนจะต้องเป็นผู้ที่เคยเข้าร่วม
กิจกรรมของกองทุนฯ ในปีที่ผ่านมาหรือปีที่ขอรับการสนับสนุน

“กิจกรรมของกองทุน : การออกหน่วยทันตกรรมเคลื่อนที่ การออก
หน่วยทันตกรรมพระราชทาน การร่วมเป็นกรรมการหรืออนุกรรมการ
ต่าง ๆ ของกองทุน และการเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ ที่

คณะกรรมการบริหารกองทุนพิจารณาให้การสนับสนุน”

 ให้ผู้สมัครขอรับการสนับสนุนทุน ด าเนินการขอทุนจากโควตา
พัฒนาบุคลากรของคณะฯ ก่อน



1. ทุนโครงการพัฒนาปรับปรุงงาน ประดิษฐ์คิดค้น และวิจัยสถาบัน
5 ทุน ๆ ละ 20,000 บาท

เป็นการให้ทนุแก่บุคลากรที่จดัท าโครงการพัฒนาปรับปรุงงาน ประดิษฐ์คิดค้น และวิจัยสถาบัน ที่ท าให้การด าเนินงาน
ของหน่วยงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น การประดิษฐ์คิดค้น สร้างสิ่งใหม่ ๆ ท่ีไม่เคยมีของแบบเดิมอยู่กอ่น หรือมี
ของเดิมอยู่ก่อน แต่สิ่งที่สร้างขึ้นมาใหม่มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัสถาบันหรอืหัวข้อ
เรื่องของการวิจัยสมัพนัธ์กับแนวทางของการพัฒนาสถาบัน ให้มีความเจริญก้าวหน้าและถูกทศิทาง หรือเป็นงานที่
สร้างแบบจ าลอง (Simulation Model) เพื่อใช้ตัดสินใจเรือ่งต่าง ๆ แสดงภาพความเป็นจริงให้เห็นชัดและสามารถ
คาดคะเนสิ่งที่จะเกดิขึ้นภายใต้เงื่อนไขที่ก าหนด ผลการวิจัยสามารถน ามาใช้ให้เป็นประโยชน์ทั้งโดยตรงและโดยอ้อม 
ต่อการตัดสินใจ การวางแผน และพัฒนาหน่วยงานใหม้ีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น



ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า

เอกสารหลักฐานการสมัครขอรับทุน
ทุนโครงการพัฒนาปรับปรุงงาน : ใบสมัครและรายละเอียดของโครงการ ซึ่งประกอบด้วย หลักการและเหตุผล 
ความเป็นมา วัตถุประสงค์โครงการ ระยะเวลา แนวทางหรือวิธีการท างาน การประเมินผลและติดตามผล ผลที่คาด
ว่าจะได้รับ รวมทั้งงบประมาณ/ค่าใช้จ่ายของโครงการ ซ่ึงจะต้องผ่านความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชา

ทุนสนับสนุนงานประดิษฐ์คิดค้น : ใบสมัครและรายละเอียดโครงการของงานประดิษฐ์ที่ จะคิดขึ้นมาใหม่ โดยระบุ
สถานการณ์ ปัญหา อุปสรรค แนวทางที่จะประดิษฐ์คิดค้น การลดต้นทุนจากการ ผลิตใช้เองประโยชน์ที่จะได้รับ มี
แผนการด าเนินงาน งบประมาณที่จะใช้สนับสนุน และต้องผ่านความ เห็นชอบจากผู้บังคับบัญชา

ทุนสนับสนุนการวิจัยสถาบัน : ใบสมัครพร้อมProposal โครงการวิจัยสถาบัน ที่ต้องผ่านความ เห็นชอบจาก
ผู้บังคับบัญชา



การรายงานผล
ให้รายงานความกา้วหนา้ของโครงการเมื่อสิน้สุดงวดแรก
และเมื่อสิน้สดุโครงการ และให้ส่งรายงานผลการวิจัย
ฉบับสมบูรณ์ 1ฉบับ

เกณฑ์การพิจารณาสนับสนุน
 สนับสนุนทุนละ ไม่เกิน 20,000 บาท

 มีระยะเวลาด าเนินการ ประมาณ 1 ปี

 เป็นการศึกษาวิจยัในหัวข้อหรือประเดน็ทีต่รงหรือเกีย่วข้อง
กับสายงานหลกัของผู้เสนอโครงการ 

 เป็นการศึกษาวิจยัท่ีด าเนินการร่วมกันระหว่างหน่วยงาน

 การศึกษาวิจัยเรื่องอืน่ ๆ ท่ีมีประโยชน์ต่อคณะฯ

 ผู้ที่ไม่มีประสบการณ์ในการท าวิจยัมากอ่น (นักวิจัยใหม่) 
จะต้องมีที่ปรึกษาโครงการวิจัย

ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า



2. ทุนการไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน และน าเสนอผลงาน
2.1  เข้าร่วมอบรม  5 ทุน ๆ ละ 8,000 บาท

2.2  น าเสนอผลงานระดับชาต ิ 2 ทุน ๆ ละ 15,000 บาท    

2.3  น าเสนอผลงานระดับนานาชาติ  2 ทุน ๆ ละ 30,000 บาท

ทุนการไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน : เป็นการให้ทนุแก่บุคลากรที่จะไปเข้าร่วมการประชุมหรอืน าเสนอผลงานทาง
วิชาการ หรือ เข้ารับการอบรม สัมมนา ดูงาน ต้องตรงกับสาขางานในหนา้ที่ความรับผดิชอบ หรือลักษณะงานทีป่ฏิบัตทิี่
รับผิดชอบ

ทุนสนับสนุนเพื่อการเสนอผลงาน : เป็นการให้ทนสุนบัสนุนแกบุ่คลากรสายสนับสนนุที่เป็นข้าราชการและพนักงาน
มหาวิทยาลัย ได้น าผลงาน ที่ประดิษฐ์คิดค้นหรืองานวิจยัไปน าเสนอเพือ่เพิ่มพูน ความรู้ และประสบการณ์ในเวทรีะดับชาติ 
และระดับ นานาชาติอันเป็นการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและ เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคณะทันตแพทยศาสตร์

ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า



เกณฑ์การพิจารณาสนับสนุน
ทุนการไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน  : สนับสนุนค่าใช้จ่ายให้
ตามที่จ่ายจริงหรือส่วนเกินจากที่ได้รับการอุดหนุนจากส่วนอ่ืน แต่
ต้องไม่เกิน 8,000 บาท  ต่อคนต่อครั้ง 

ทุนสนับสนุนเพื่อการเสนอผลงาน : น าเสนอผลงาน ระดับชาติ
ภายในประเทศ จะสนับสนุนค่าใช้จ่ายให้ ตามที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 
15,000 บาทต่อคนต่อครั้ง และระดับนานาชาติต่างประเทศ จะ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายให้ ตามที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 30,000 บาทต่อคน
ต่อครั้ง 

เง่ือนไข
เป็นบุคลากรเคยเข้าร่วมโครงการ/กจิกรรมของกองทุนฯ 
ในปีที่ขอรับการสนับสนุน หรือในปีที่ผา่นมา

การรายงานผล
ผลการไปเข้าร่วมกิจกรรมฯ และน าผลไปใช้ปรับปรุงงาน
อย่างไรบ้าง

เอกสารและหลักฐานการสมัครขอรับทุน
ใบสมัครพร้อม โครงการซึ่งมีรายละเอยีด เช่น โปรแกรมการ
ประชุม ค่าลงทะเบียน สถานที่ และวัน เวลา เป็นต้น

ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า



3. ทุนสนับสนุนการศกึษาเพือ่เพิ่มพนูความรู้ 
ระดับบัณฑิตศึกษา หรือการศึกษาต่อระดับ
ปริญญาตรี  

5 ทุน ๆ ละ 10,000 บาท    

เป็นการให้ทนุเพื่อสนับสนุนให้บุคลากรในคณะฯ เข้าศึกษาต่อใน
สถาบันอุดมศึกษาอันเป็นการเพิ่มพูนความรู้ และประสบการณ์ 

สามารถปฏิบัติงานในสาขาอาชีพและหรืองานที่รับผิดชอบได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา   

คณะทันตแพทยศาสตร์

ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า

การรายงานผล
รายงานผลการศึกษาของแตล่ะปกีารศึกษา

เอกสารและหลักฐานการสมัครขอรับทุน
 ผู้ที่จะเข้าศึกษา

 หนังสือรับรองจากสถาบันการศึกษาว่า ได้แจ้งการรับเข้า
ศึกษาต่อแล้ว

 เอกสารการลงทะเบียน

 ผู้ที่ก าลังศึกษาอยู่

 หลักฐานการมีสภาพเป็นนิสิตหรือนักศึกษา ใน
สถาบันการศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่

 หนังสือรายงานผลการศึกษา

 เอกสารการลงทะเบียนเรียน



เกณฑ์การพิจารณาสนับสนุน
 ตามที่จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 10,000 บาทต่อปีการศึกษา ตามหลักสูตรท่ีก าหนดไว้

 เป็นข้าราชการหรือพนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งมีวันรับราชการและปฏิบัติงานในคณะทันตแพทยศาสตร์ 
มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี ในวันปิดรับสมัคร

 เป็นบุคคลที่คณะ/หน่วยงาน ให้ความเห็นชอบสนับสนุนให้ไปศึกษาต่อ

 เป็นผู้ที่อุทิศตนให้กับองค์กร

 ไม่อยู่ในระหว่างการรับทุนอื่นใด

 มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ไม่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษา

 เป็นผู้ที่จะศึกษา หรือก าลังศึกษาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาหรือระดับปริญญาตรี

 ผู้สมัครขอรับทุนที่ยังไม่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและประสงค์ที่จะสมัครขอรับทุนดังกล่าว (ผู้ขอรับ
ทุนต่อเนื่อง) จะต้องมีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดปีการศึกษาในระดับปริญญาโท ไม่ต่ ากว่า 3.00 และระดับ
ปริญญาตรี ไม่ต่ ากว่า 2.50

 ต้องผ่านการอนุมัติให้เข้าศึกษาจากสถาบันการศึกษาที่ศึกษาต่อแล้ว



ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า

4. ทุนพัฒนาบุคลากรโครงการปาก
แหว่งเพดานโหว่ โครงการเด็กพิการ
ทางระบบฯ และโครงการใบหนา้
ประดิษฐ์

5 ทุน ๆ ละ 30,000 บาท    

เป็นการให้ทุนแก่บคุลากรที่ดแูลรกัษาผู้ปว่ยในโครงการ
ปากแหว่งเพดานโหว่ โครงการเด็กพิการทางระบบฯ 
และโครงการใบหนา้ประดิษฐ์ อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ

เกณฑการพิจารณาสนับสนุน
 สนับสนุนทุนละไม่เกิน 30,000 บาท

 เป็นบุคลากรที่มีบทบาทหลักในโครงการ หรือเป็นผู้ที่ได้รับมอบหมายจากคณะฯ 
ให้ด าเนินงานในโครงการ หรือได้ดูแลรักษาผู้ป่วยในโครงการอย่างต่อเนื่อง

 สนับสนุนการไปเพิ่มพูนความรู้ เพื่อน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการรักษาผู้ป่วยใน
โครงการปากแหว่งเพดานโหว่ โครงการเด็กพิการทางระบบ และโครงการใบหน้า
ประดิษฐ์

 สนับสนุนการไปน าเสนอผลงาน ความก้าวหน้า หรืองานวิจัยที่เกี่ยวข้องโดยตรง 
ในฐานะผู้แทนของโครงการฯ

 ในกรณีที่มีผู้ขอรับทุนเป็นจ านวนมาก เกินกว่าจ านวนทุนที่ได้รับการจัดสรรในแต่
ละปี ให้คณะอนุกรรมการเฉพาะกิจการด าเนินงานด้านพัฒนาบุคลากรพิจารณา
ให้การสนับสนุนตามล าดับความส าคัญของโครงการ

เอกสารและหลักฐานการสมัครขอรับทุน
ใบสมัครพร้อมโครงการที่ต้องผ่านความเห็นชอบจาก

ผู้บังคับบัญชาก่อน



ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า

5. ทุนสนับสนุนบุคลากรในการ
ออกหน่วยทันตกรรม

20 ทุน ๆ ละ 10,000 บาท    

เป็นการให้ทนุสนับสนุนแกบุ่คลากร ที่เคยออกหน่วย
ทันตกรรม ของคณะทันตแพทยศาสตร์ ได้มีโอกาส
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กบัหน่วยงานอื่น ที่มีกิจกรรมใน

ลักษณะเดียวกัน อันเป็นการพัฒนาศักยภาพ ทักษะ
ของบุคลากร เป็นรายบุคคลหรือหมู่คณะ

เกณฑ์การพิจารณาสนับสนุน
จะสนับสนุนค่าใช้จ่ายให้ตามที่จ่ายจริง 
แต่ไม่เกิน 10,000 บาทต่อคนต่อครั้ง

เงื่อนไข
ให้ยื่นเอกสารค าขอล่วงหน้าก่อนวันเริ่มโครงการ   
ไม่น้อยกว่า 1 เดือน

หลักฐานการขอรับทุน
 หนังสือตอบรับจากหน่วยงานที่เข้ารว่มโครงการ

 โครงการที่มีรายละเอยีด หลักการและเหตผุล วัตถุประสงค์ 
งบประมาณค่าใช้จา่ย ผลที่คาดว่าจะได้รบั



ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า

6. ทุนพัฒนาบุคลากร เฉพาะด้านที่
เกี่ยวข้องกับการดูแลรักษาผู้ป่วยที่มี
ความผิดปกติทางระบบขากรรไกร
ใบหน้าและระบบการบดเคี้ยว 

ระยะเวลา 3 ปี ๆ ละ 200,000 บาท

เป็นการให้ทนุสนับสนุนแกบุ่คลากร เพื่อศึกษาหรือพัฒนา
งานเกี่ยวกับการดแูลรักษาผูป้่วยที่มคีวามผดิปกติทางระบบ

ขากรรไกรใบหนา้และระบบการบดเคี้ยว 

เอกสารและหลักฐานการสมัครขอรับทุน
ใบสมัครพร้อมโครงการที่มีตัวชี้วัดผลส าเร็จของงาน เช่น การ
ให้บริการผู้ป่วยเฉพาะด้าน/ การจัด KM (Knowledge 
Management) เพื่อพัฒนาบุคลากร โดยต้องผ่านความเห็นชอบ
จากผู้บังคับบัญชาก่อน

เกณฑ์การพิจารณาสนับสนุน
จะสนับสนุนค่าใช้จ่ายให้ตามทีจ่่ายจรงิ  

แตไ่ม่เกิน 200,000 บาทต่อคนต่อครั้งต่อปี



ประเภทของทุน : กองทุนเฉลิมพระเกียรติ 100 ปี สมเด็จย่า

7. ทุนสนับสนุนการจัดฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ

1 ปีต่อครั้ง ๆ ละ 100,000 บาท

เป็นการให้ทนุสนับสนุนแก่องค์กร ส าหรับฝึกอบรมเชิงปฏบิัตกิาร
ให้กับบุคลากร เพื่อศึกษาเกี่ยวกับการดูแลรักษาผูป้่วยที่มคีวาม

ผิดปกติทางระบบขากรรไกรใบหน้าและระบบการบดเคี้ยว

เอกสารและหลักฐานการสมัครขอรับทุน
ใบสมัครพร้อมโครงการฝกึอบรมเชิงปฏิบตัิการ โดยต้องผ่าน
ความเห็นชอบจากผู้บงัคับบัญชากอ่น

เกณฑ์การพิจารณาสนับสนุน
จะสนับสนุนค่าใช้จ่ายให้ตามทีจ่่ายจรงิ 

แต่ไม่เกิน 100,000 บาทต่อปี


